
Zapošljavanje  
i rad u Sloveniji

●	 obavezan dodatak za ishranu i prevoz na 
posao, 

●	 najmanje 4 nedelje godišnjeg odmora, 
●	 puno radno vreme iznosi 40 časova rada 

nedeljno. 
Poslodavac će vas prilikom zapošljavanja 
prijaviti na zdravstveno i penzijsko osiguranje.

Smeštaj i troškovi života
Okvirna stanarina za garsonijeru u Ljubljani se 
kreće od 400 do 500 EUR, a za dvosobni stan 
od 700 do 800 EUR. Stanarine u većem delu 
preostale Slovenije su niže za otprilike 20%.

Prema podacima Statističkog zavoda:

●	 šolja crne kafe, espresa, košta prosečno 1,48 EUR, 
●	 ručak u restoranu (jelovnik) košta prosečno 11,76 

EUR, 
●	 kilogram jabuka košta 1,51 EUR, 
●	 kilogram goveđeg mesa bez kostiju košta 9,59 

EUR,
●	 kilogram sira košta 11,12 EUR, 
●	 ulaznica za bioskop košta od 6,09 EUR, 
●	 osnovna karta za javni prevoz košta prosečno 

1,10 EUR, 
●	 litar motornoga benzina 95 košta 1,421 EUR. 



Svaki dan više od 4.000 slobodnih radnih 
mesta

Na veb sajtu Zavoda Republike 
Slovenije za zapošljavanje je 
svaki dan objavljeno više od 4.000 
slobodnih radnih mesta. 

Pretražite ih!

1.200 EUR mesečno i više
Prosečna zarada u Sloveniji je u martu 2023. godine 
iznosila:

●	 2.192 EUR bruto, odnosno

●	 1.424 EUR neto. 

Minimalna zarada iznosi:

●	 1.203,36 EUR bruto za puno radno vreme.

Pomoć u uključivanju
Republika Slovenija vam 
omogućava programe uključivanja 
u slovenačko društvo. 

Vredi znati!

Slobodna radna mesta
Slobodna radna mesta u Sloveniji su 
javno objavljena. Poslodavci mogu 
da ih objave kod Zavoda Republike 
Slovenije za zapošljavanje, u 
medijima, na veb sajtu ili u javno 
dostupnim poslovnim prostorijama. 

Objava slobodnog radnog mesta kod zavoda je 
obavezna samo za poslodavce iz javnog sektora ili 
privredna društva koja su u većinskom vlasništvu 
države.

Prijava za radno mesto
Prijavite se za slobodno radno mesto 
propratnim pismom i biografijom. 
Prilagodite sadržinu očekivanjima 
poslodavca i zahtevima radnog 
mesta. 

Biografija je najčešće u tabelarnom obliku, npr. 
EUROPASS. 

Priznavanje obrazovanja i kvalifikacija
Obrazovanje stečeno u Makedoniji važi i u Sloveniji. 

Usled različitih obrazovnih 
sistema morate u svakom 
slučaju da pokrenete postupak 
evaluacije obrazovanja.
Postupak možete da pokrenete 
kod organa Eric Naric.

Radna dozvola
Ako želite da radite, odnosno 
da se zaposlite u Sloveniji, 
morate da pribavite dozvolu 
za boravak i rad koja vam 
omogućava da uđete u zemlju 
i boravite i radite, odnosno da 
budete zaposleni u njoj. 

Zahtev za izdavanje dozvole možete da 
podnesete vi, odnosno vaš poslodavac. Osim 
toga možete vi ili vaš poslodavac da podnesete 
zahtev za produženje dozvole. Zahtev za 
prvu dozvolu podnesite u inostranstvu, a vaš 
poslodavac može da ga podnese u Sloveniji. U 
posebnim slučajevima možete zahtev za prvu 
dozvolu da podnesete u Sloveniji. 

Obrasci za zahtev su takođe dostupni 
na engleskom, albanskom, bosanskom, 
makedonskom i srpskom jeziku.  

Ugovor o radu
Slovenačkim zakonom o radu su određeni 
obavezni sastojci, odnosno podaci ugovora o radu 
koji mora da bude zaključen u pismenoj formi. 

Posebnosti slovenačkog ugovora o radu su:

●	 obavezan lekarski pregled pre zapošljavanja, 
●	 obavezan ispit iz zaštite na radu pre 

zapošljavanja,


